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Anhang 3

Verordnung iiber die
sozialversicherungsrechtliche Beurteilung von Zuwendungen
des Arbeitgebers als Arbeitsentgelt

Sozialversicherungsentgeltverordnung
SvEV

§ 1 Dem sozialversicherungspflichtigen Arbeitsentgelt nicht

(1)
1.

4a.

zuzurechnende Zuwendungen
Dem Arbeitsentgelt sind nicht zuzurechnen:

einmalige Einnahmen, laufende Zulagen, Zuschlige, Zu-
schiisse sowie dhnliche Einnahmen, die zusdtzlich zu
Lohnen oder Gehiltern gewihrt werden, soweit sie lohn-
steuerfrei sind; dies gilt nicht fir Sonntags-, Feiertags-
und MNachtarbeitszuschliige, soweit das Entgelt, auf dem
sie berechnet werden, mehr als 25 Euro fiir jede Stunde
betrigt,

sonstige Beziige nach § 40 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Ein-
kommensteuergesetzes, die nicht einmalig gezahltes Ar-
beitsentgelt nach § 23a des Vierten Buches Sozialgesetz-
buch sind,

Einnahmen nach § 40 Abs. 2 des Einkommensteuergeset-
zes,

Beitrige nach § 40b des Einkommensteuergeseizes in der
am 31. Dezember 2004 geltenden Fassung, die zusiitzlich
zu Léhnen und Gehiltern gewihrt werden; dies gilt auch
fiir darin enthaltene Betriige, die aus einer Entgeltum-
wandlung (§ 1 Abs. 2 Nr. 3 des Betriehsrentengesetzes)
stammen,’

Zuwendungen nach § 3 Nr. 56 und § 40b des Einkom-
mensteuergesetzes, die zusitzlich zu Lohnen und Gehal-
tern gewihrt werden und fiir die Satz 3 und 4 nichts Ah-
weichendes bestimmen,?

Betridge nach § 10 des Entgeltfortzahlungsgesetzes, 6.
Zuschiisse zum Mutterschaftsgeld nach § 14 des Mutter-
schutzgesetzes,

in den Fillen des § 3 Abs. 3 der vom Arbeitgeber insoweit
iibernommene Teil des Gesamitsozialversicherungshbei-
trags,

Zuschiisse des Arbeitgebers zum Kurzarbeitergeld und
Saison-Kurzarbeitergeld, soweit sie zusammen mit dem
Kurzarbeitergeld 80 Prozent des Unterschiedshetrages
zwischen dem Sollenigelt und dem Ist-Entgelt nach § 179
des Dritten Buches Sozialgesetzbuch nicht tibersteigen,

steuerfreie Zuwendungen an Pensionskassen, Pensions-
fonds oder Direktversicherungen nach § 3 Nr. 63 Satz 1
und 2 des Einkommensteuergesetzes im Kalenderjahr bis
zur Hohe von insgesamt 4 Prozent der Beitragsbemes-
sungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung; dies
gilt auch fiir darin enthaltene Betrige, die aus einer Ent-
geltumwandlung (§ 1 Abs. 2 Nr. 3 des Betriebsrentenge-
setzes) stammen,’

. Leistungen eines Arbeitgebers oder einer Unterstiitzungs-

kasse an einen Pensionsfonds zur Ubernahme bestehen-
der Versorgungsverpflichtungen oder Versorgungsan-

§ 1 Abs.1 Nr. 4 ist idF am 1.1.2009 in Kraft getreten (Verordnungsentwurf

v. 4.9.2008).

Y 81 Abs.1 Nr.4a ist in dieser Fassung am 1.1.2008 in Kraft getreten (Ar.21

Gv. 19.12.07, BGBLI 5.3034, 3037).
§1 Abs.1 Nr.9 ist idF am 1.1.2009 in Kraft getreten (Art.7 G v. 10.12.2007,
BGRI. 1 5.2838, 2839).

wartschaften durch den Pensionsfonds, soweit diese nach
§ 3 Nr. 66 des Einkommensteuergesetzes steuerfrei sind,

11. steuerlich nicht belastete Zuwendungen des Beschifrig-
ten zugunsten von durch Naturkatastrophen im Inland
Geschadigten aus Arbeitsentgelt einschlieflich Wertgut-
haben,

12, Sanierungsgelder der Arbeitgeber zur Deckung eines fi-
nanziellen Fehlbetrages an die Einrichtungen, fiir die
Satz 3 gilt,

13. Sachprimien nach § 37a des Einkommensteuergesetzes,’

14. Zuwendungen nach § 37h Abs. | des Einkommensteuer-
gesetzes, soweit die Zuwendungen an Arbeitnehmer ei-
nes Dritten erbracht werden und diese Arbeitnehmer
nicht Arbeitnehmer eines mit dem Zuwendenden verbun-
denen Unternehmens sind.*

Die in Satz 1 Nr. 2 bis 4 genannten Einnahmen, Beitrige
und Zuwendungen sind nicht dem Arbeitsentgelt zuzurech-
nen, soweit der Arbeitgeber die Lohnsteuer mit einem
Pauschsteuersatz erheben kann und er die Lohnsteuer nicht
nach den Vorschriften des § 39h, § 39¢ oder § 39d des Ein-
kommensteuergesetzes erhebt. *Die Summe der in Satz 1
Nr. 4a genannten Zuwendungen nach § 3 Nr. 56 und § 40b
des Einkommensteuergesetzes, hiichstens jedoch monatlich
100 Euro, sind bis zur Héhe von 2,5 Prozent des fiir ihre Be-
messung mabBgebenden Entgelts dem Arbeitsenigelt zuzu-
rechnen, wenn die Versorgungsregelung mindestens bis zum
31. Dezember 2000 vor der Anwendung etwaiger Nettobe-
grenzungsregelungen eine allgemein erreichbare Gesamtver-
sorgung von mindestens 75 Prozent des gesamtversorgungs-
fihigen Entgelts und nach dem Eintritt des Versorgungsfalles
eine Anpassung nach MaBgabe der Entwicklung der Arbeits-
entgelte im Bereich der entsprechenden Versorgungsrege-
lung oder gesetzlicher Versorgungsheziige vorsieht; die dem
Arbeitsentgell zuzurechnenden Beitrige und Zuwendungen
vermindern sich um monatlich 13,30 Euro. “Satz 3 gilt mit
der MaBgabe, dass die Zuwendungen nach § 3 Nr. 56 und
§ 40b des Einkommensteuergesetzes dem Arbeitsentgelt in-
soweit zugerechnet werden, als sie in der Summe monatlich
100 Euro iibersteigen.®

[2) In der gesetzlichen Unfallversicherung und in der Seefahrt
sind auch lohnsteuerfreie Zuschlige fiir Sonntags-, Feiertags-
und Nachtarbeit dem Arbeitsentgelt zuzurechnen; dies gilt in
der Unfallversicherung nicht fiir Erwerbseinkommen, das bei
einer Hinterbliebenenrente zu beriicksichtigen isi.

§ 2 Verpflegung, Unterkunft und Wohnung als Sachbezug

(1) Der Wert der als Sachbezug zur Verfiigung gestellten Ver-
pllegung wird auf monatlich 210 Euro festgesetzt. *Dieser
Wert setzt sich zusammen aus dem Wert fiir

* §1 Abs.1 Nr13 ist idF am 1.1.2009 in Kraft getreten (Verordnungsent-
wurf v, 4.9, 2008).
§ 1 Abs.1 Nr.14 ist idF am 1.1.2009 in Kraft getreten (Verordnungsent-
wurf v, 4.9, 2008).

“ & 1 Abs.l 53+4 sind idF am 1.1,2008 in Kraft getreten (Art.21 G w
19.12.07, BGBLI 5.3034, 3037).
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